2 ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
X PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI

LLEI MUNICIPAL WO 1920/05

Alters redagiiv, acrescenta dispositivos © ancxos a 1.ei Complementar n® 001
de 25 de novembra de 2003 ¢ di cutras providéncias.

SERGIO MMOZEBIO BARBOSA - Profito Mumicipal de Amambai-MS . fago
sabor gue e sessdo ordingria realizads no dig 22.06.05 a Camara Mumcipal
APCOVOL © &0 Jancionn 2 sepuinte Led.

Art. 1% - Os artigos 30, 31 ¢ 33 da Tai Complementar n® 001, de 25 de
nowemhiro de 2003, passarzoe 4 ter a seguime Fodagio:

“AQE 30— SE0 Uy SUUBRS BIupos Cupacionals que mtepram o Ouadie
Cieral de Pessoal do Poder Exevulive do mumicipia de Amanbal

T — Thircpdo ¢ Assessoramen| o Superior - DAS;

Il - Dire¢cac ¢ Asscssoramento Intcomedidnio - THAL
T — Admimstracio e Plangaments — APL,

by - Administragdo e Planejamento Escnlar - ALE;

YV Copa Alimentacio ¢ merenda - CAM;

Y1 — Infig-estrturs, — 1™NE;

V11 Produgio Ammal &€ Vepetal PAV;

VIII - Saiide ¢ Bem Estar Socisl — SET:

IX - Técnicn Profssional  TCP.

Art. 31 - Q provimento dos carpos solades cm comissEo ¢ de exclosiva
competénela do Prefeito Municipal, assim comoe as degignacfes para as funghes de
[rovimento em conlignga, ficando ginde, ssseporado a0 Preltiln, nos Lermos do Parigrald
umin Jo Arl 63, da Le Complementar n® O, de 06 de dezembro de 2004, com 4
Tedagiio dada pela Len Municipat i® 1903, de 2%03/2005, a concessdn de granficacio
variando em aié 100% do vencimento base destanado

§1° As fungdes de confianga, exercidas por semadores ocupantes de cargnos
eFellvns O AN, & 0% cargos em Comisso, a seren preenchidos por servidores de cpreira
nos casps, condiglies ¢ percenlugis minimos provistos om Led, Jestineon-se apenas s
atritwigics e dirgydo, chelha ¢ 395c8soTRMEnTo.

2" A} valor pecumidrio das Fungdes gratilficadas do que tralg esic arligo ¢
VHOLBZEM ACENSIAM, Ui 3¢ acresce Ao salano do senador dosiymado para o excraicio

tlegtas.
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&Y 0 guadro de gmphitude dos vencimentos dos cargos efetivos, com as
respoctivas classes, padroes e refereéncias iniciais © finais @ ¢ mMesmo gue consta do anexo
Lil, acresceniandn-se a £la as sepuintes tabelas:

a} TABELA 1 - Grupo Ocupacional 1 Dhirecao & Assessoramento Superior
LAY Crantitativo de carpns,

b)Y TABELA 2 - Grupe Ocupacional I - Diregiv € Asscssomments Supenor
—[DAS - Tabela Financeira,

vy TABEEA 3 — Grupo Ocupaciomal I - Direcio © Assessoramento
Intermediarie DAL - Cuantitativo de cargos;

dy TABELA 4 — Grupe Ocupacional [ — Direcic e Assesscramento
Intermediano — DAL Tabela Financeira”

Ad. 2% - As tebolas ¢ Cuadros constantes desta Lel consttuem  parte
injeprynile do scu texto e passardo a comper © Mane de Carpos e Saléros inatituidos pela
Lel Complementar (01, de 25 de novembro de 2003, cabendo ao Poder Tsecutivi, na
torma regulamentar, inclu e onp suprineir Cargos, Classes ¢ Gropos ocopacionais.

Art. 3° - Esta Lol enirara em viger na data de sua publicagan, produzindo
geus efeitos retroativamente a 19 de junho de 2005

Ar1 4° - Rovogam-we a5 dispasicoos em contrano.

CGahinete G Prétritg, em 29 de junho de 2005, -
| T
"n__ ' S RCGIGOEERRIO BARTOSA
ito Mumncipal
R.EGISTRAD
Muablicada em 29 Q\\?fp_)
CIISTING TOMEDO CORRE A

Secretaro Municipal de Adminiseracan

Prefeitura de Amambai

Ll pme mamamp= e rlls %= 4 " I L




: ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ﬂ

: z PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAL!
w» GABINETE DO PREFEITO

ANEXO TV
TABELA 3

GRUPO OCUPACTONAL
DIRECA(} E ASSESSORAMENTO INTE RMEDLARIC - DAI

DUANTITATIVE DE CARGOS

FUNGOES GRATIFICADAS o
AT 0%
AL s
DAL L 16
DAV K
DALY - ' s
DALVL - 10
S
1 Lt
"u._ e
\—/ I\'l.l I'Ir -
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ANEXD ¥

TARILA 4

GRUPO OCUPACHNAL

MRECAQ E ASSESSORAMENTO INTERMEDLARIO - DAL

TABELA FINANCEIRA

FUNCOTS GRATIFIC ADAS T VAIORRE I

| . i
Dall . _._ .| _ _. . 140,00
natyo R . S 180.0H)
DAT-1I N L . 200,060
DALY 220,00,
DALY - o1 . 250,00
oAl T . . F2500.
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ANEX(O 1V

TABELA 1
GRUPO QCLIPACHINAT |
MRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS
CQUANTITATIVD DE CARGO

SIMBOLOT  CARGO |  QUALIFICACAQ | CARGA | TOTAI
NAL- ] SeTCtarios i Nivad Superior ou Eh o
; Municipais capacidade publica ¢ noténa )
; DAS -2 | {’hete de Grabinete I Mived Superior ou | ®h l
L _ . __ _|capacidade publica e notoria
DAS -3 | Procwador Geral t Nivel Supenior | &h l
DAR .4 Coordepadnres l Mivel Superior ou | &h &
i Munacipmﬂ ; capacidade publica & notdria ,
DAS -4 ' Assessores Hspeciais ] Mivel Superior ou ' &h 4
i capacidade poblica € not 1 L ! L
48 -5 _ Assessor fundica | Nivel Supenor [ Bh 2
DAS -5 K Assessor de Gabinete | Nivel Superior ou i £ h - B
L L ! capacidadc publica ¢ notona .
124% - 5 Dhreton de Mivel Supemor on Bh ° 4
- . . [Departaments | capacidade piblica epotéma |
DAas -6 mEcrclano de Wivel Supenor o Eh 5
o cimbinclol capacidade piblica e ol |
DAS -7 Diretores de Fscoly Wivel Superior ou 2h ! Ba
- capacidade pitbtica cnotéta | — o
| DAK - R Seerctano do Mivel Supenor ou &h L |
a Crabincte 1T capacidade piblica e notdna |
DAk -G SceTetano de Miviel Supscrior i S h 1 '
o Crebincte 11 capacidade piblica e notdna
| BAS - 10 | Chefede UM.C. Nivel Superior ou Eh i
S capacidade piblica enotoria | | _
NAs- 10 Seeretano da Juniy die | Wivel Supernior ou Eh |
' | Seraigo Militar capacidade pitbbici gmodéna | |
DAL - 110 Secrotano I Nivel Superivr ou Eh 1
o capacidadc plblics e notéra
| FERER Seerotanto de Escola | Mivel Supenor ou fh l |
o Pilo capacidade pablica ¢ noténa
'DAS - Sverctano 1 Nivel Supenor ou h L5 |
: capacicdade pohlica e noténa
I_Dﬁ.’i - 12 Assistente do Mivel Superior ou 2h In
' {iahinete capacidade pahiica e notdnia
DAS- 15 | :‘-"mriliar de Gabinere | Mivel Superior ou R h 120
, capacidade pqh]:-:a & notdria |

A {Tu:ﬂlﬁl.«dl}du do DAS-T - Dlretm' de Escola ¢ 4 constante do Estatuto do
Magistério \i

e .j:-_}l,_Eﬂ_ IL .
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ANEXD IV
TABELA 2
CRUPO AT PACHINAL L

DPIRECAC E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

TABELA FINANUE{RA

i SIMEOLO | VENCIMENTO ]  VERBADE [ VALOR
. - BASE | REPRESENTACAO

DAS -1 | RS o - I
DAS - 2 1.173,83 0% | 586,92
DAS -3 | 1.173.83 50 % v 58642
| DAS - 4 | 1.173,83 30 % '. 352,15
(DAS-3 0 LITRRRM L 30% b 35115
' IAS - 6 L hes 4 30 % o 28084
DAS-T %4128 oy 252,38 .
DAS -8 L fse0s] 3% 19687
DAS -G L S989)  wve 10997
DAS -1 437,50 20 % | R7.50
DAS - 1] | __ 43S0l 1a% 1 6563
DAS- 12 4 33056 % | 49,58 |
Das- 13 0 L2 T L I A

Prefeitura da Arsambsa
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